LIDOLOCARNO

CBR - Centro Balneare Regionale SA ¢ alla ricerca di un
Responsabile Area Verde / Assistente Manutentore 100%
La risorsa individuata, inserita nellarea manutenzione, con il responsabile di settore si occupera di

o Gestire in autonomia e garantire il corretto mantenimento e cura dell'area verde della struttura (taglio erba e siepi,
pulizia giardini e aiuole, potature arbusti, concimazioni, gestione impianto d'irrigazione automatico, ecc...)

o Sotto la supervisione del Responsabile del Settore, garantire il corretto funzionamento degli impianti della struttura
balneare e fitness (produzione calore, ventilazione, piscine, filtraggio acque, compressori)

o Assicurare l'attuazione e I'esecuzione del piano di manutenzione generale dell'area verde

o Gestire riparazioni / interventi in situazioni di emergenza o di rilevante importanza, con il supporto di ditte esterne
specializzate

o Sotto la supervisione del Responsabile del Settore, raccogliere e monitorare i dati riguardanti 'impianto (consumi,
rifornimenti, ecc...)

o Redigere e richiedere offerte e preventivi

o Coordinare interventi esterni, supervisionando e garantendo la realizzazione dei lavori nei tempi programmati

o \Verificare e attuare le direttive inerenti alla sicurezza sul lavoro e la protezione della salute

Requisiti

o Diploma AFC giardiniere

o Patente cat. B

o Domiciliato nella regione (cittadino CH o con permesso di soggiorno duraturo)

o Esperienza nel ruolo in manutenzione area verde

e Buona manualita (lavori meccanici)

o Padronanza nell'uso e la manutenzione di tutti gli utensili e macchinari da giardino

o Competenze per saper svolgere autonomamente lavori di costruzione e manutenzione giardini
o Conoscenze informatiche: pacchetto windows e office

e Capacita di lavorare sia in team che autonomamente; predisposizione ai contatti umani
o Buone capacita critiche, spirito di osservazione e di iniziativa

e Priorita ad elasticita e spirito propositivo

o Gestione dello stress in situazioni di emergenza

o Lingue: italiano fluente e/o tedesco livello intermedio

o Disponibilita a lavorare a turni, fine settimana e festivi

o Disponibilita a frequentare corsi di formazione e/o aggiornamento

Opportunita

Impiego al 100% a tempo indeterminato in un ambiente solido, collaborativo e dinamico, appartenente alla classe
4 del Regolamento dipendenti CBR. Si entrera a far parte di un’azienda importante, in grado di supportare i propri
collaboratori, offrendo un’esperienza lavorativa unica nel campo della gestione impianti balneari.

Entrata in servizio: da subito o data da concordare

Saremo lieti di visionare la sua candidatura inoltrata in forma digitale a hr@lidolocarno.ch.

Assicuriamo una risposta unicamente a coloro che corrispondono ai requisiti indicati.

Garantiamo massima discrezione.
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